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Gestión y planificación estratégica de Recursos Humanos
Reunión de trabajo orientada a la organización empresarial, la planificación estratégica y el análisis
del capital humano dentro de la empresa.

Foto: Mandiri Abadi / Pexels

Reclutamiento y selección de personal
Entrevista profesional vinculada con la definición de perfiles, evaluación de candidatos y toma de
decisiones dentro de un proceso de selección.

Foto: Vitaly Gariev / Pexels
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Administración de personal y documentación
Revisión de información y registros de trabajo, una escena relacionada con legajos, nóminas,
procedimientos internos y seguimiento administrativo del personal.

Foto: AI25.Studio Studio / Pexels

Contratación y documentación laboral
Análisis de un documento durante una reunión profesional, asociado con contratos de trabajo, políticas
internas y documentación del vínculo laboral.

Foto: Vitaly Gariev / Pexels
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Capacitación e inducción del personal
Instancia de formación grupal que representa programas de capacitación, inducción, aprendizaje y
desarrollo de habilidades dentro de una organización.

Foto: Mikhail Nilov / Pexels

Seguridad e higiene laboral
Capacitación práctica sobre prevención y seguridad en el trabajo, vinculada con riesgos laborales,
equipos de protección y políticas de salud ocupacional.

Foto: Safi Erneste / Pexels
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Relaciones laborales y negociación
Acuerdo entre profesionales durante una reunión, representativo de negociación, cooperación, resolución
de conflictos y construcción de relaciones laborales.

Foto: Sora Shimazaki / Pexels

Desarrollo, desempeño y gestión del talento
Equipo analizando información y tomando decisiones, relacionado con evaluación de desempeño, desarrollo
de carrera, competencias y retención de talentos.

Foto: Tima Miroshnichenko / Pexels
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Liderazgo, comunicación y trabajo en equipo
Colaboración entre integrantes de un equipo, vinculada con liderazgo, comunicación efectiva, coordinación
de proyectos y dinámica grupal.

Foto: Yan Krukau / Pexels

Seguimiento de tareas y gestión por competencias
Profesionales revisando información de trabajo, una escena asociada con organización, planificación,
seguimiento y desarrollo de competencias laborales.

Foto: AI25.Studio Studio / Pexels


